Приложение № 2
к Типовому положению о порядке 
установления надбавки за достижения 
персоналу бюджетных единиц

Образец оценочной карточки 
индивидуальных профессиональных достижений работника бюджетной единицы

1.  Общие данные
	Бюджетная единица
	

	Имя и фамилия оцениваемого лица
	

	Занимаемая должность
	

	Структурное подразделение
	

	Оцениваемый период
	от:
	до:



2. Оценка уровня проявления оценочных критериев
	№ 
п/п
	Критерии оценки индивидуальных профессиональных достижений
	Оценка
	Комментарии

	1.
	Знания и опыт
	
	

	2.
	Сложность, креативность и разнообразие действий
	
	

	3.
	Концептуальный подход и ответственность в принятии решений
	
	

	4.
	Управление, координация и контроль 
	
	

	5.
	Коммуникация 
	
	

	6.
	Объем, качество и эффективность выполненных задач
	
	

	7.
	..... 
	
	

	8.
	......
	
	



	Итоговая оценка
	


3. Итоговая оценочная квалификация
	



4. Отличные результаты
	1.

	2.



5. Трудности, с которыми сталкивался в оцениваемый период
	1.

	2.



6. Комментарии оцениваемого работника
	



	Оценщик (имя и фамилия, должность, подпись)

	
	Дата:

	Подпись оцениваемого работника
	
	Дата:




